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expresados en el Plan Estratégico Institucional para su
implementacién en el Plan Operativo Institucional se
articulan con los objetivos de los PESEM, PEM, PDRC
o PDLC;

Que, la Cuarta Disposicion Complementaria Transitoria
de la citada Directiva, establece que la Presidencia del
Consejo Directivo del CEPLAN aprueba las guias e
instrumentos metodoldgicos necesarios para orientar la
actualizaciéon de planes y politicas a diferentes niveles,
considerando el ciclo de planeamiento estratégico para la
mejora continua;

Que, por Resolucion de Presidencia de Consejo
Directivo N° 033- 2017/CEPLAN/PCD, se aprobo la Guia
para el Planeamiento Institucional, cuyo contenido y sus
modificatorias son aplicables para las entidades que
integran el Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico
en los tres niveles de gobierno, estableciendo pautas para
la elaboracion, implementacién, seguimiento, evaluacion
y mejora continua de las politicas y planes institucionales
de las entidades, en el marco del ciclo de planeamiento
estratégico para la mejora continua, las Politicas de
Estado, el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional al
2050, la Politica General de Gobierno y las politicas
nacionales, sectoriales y territoriales;

Que, mediante la Resolucién de Presidencia de
Consejo Directivo N° 00030-2022/CEPLAN/PDC, de
fecha 26 de abril de 2022, se dispuso la publicacién del
proyecto de modificacion de la Guia para el Planeamiento
Institucional en el portal institucional del Centro Nacional
de Planeamiento Estratégico, con el fin que las entidades
interesadas puedan revisar, analizar y enviar sus
comentarios y sugerencias de esta prepublicacion;

Que, durante el afio 2023 la Presidencia del Consejo
Directivo ha aprobado documentos metodologicos
complementarios como la Guia de prospectiva para
politicas y planes del SINAPLAN, mediante la Resolucion
de Presidencia de Consejo Directivo N° 105-2023/
CEPLAN/PCD; la version actualizada de Guia para el
seguimiento y evaluacion de politicas nacionales y planes
del SINAPLAN, mediante la Resolucion de Presidencia
de Consejo Directivo N° 0061-2023/CEPLAN/PCD; y la
version actualizada de la Guia para la elaboracion de
indicadores de politicas nacionales y planes estratégicos,
mediante la Resolucion de Presidencia de Consejo
Directivo N° 103-2023/CEPLAN/PCD;

Que, mediante el Informe N° 000066-2024-CEPLAN-
DNCP e Informe N° 000001-2024-DNCP-SSP, la
Direccion Nacional de Coordinacién y Planeamiento
Estratégico presenta el proyecto de modificacion de
la Guia para Planeamiento Institucional a fin de que
se realice la segunda prepublicacion, basandose
en los cambios metodoldgicos que se detallan en el
considerando precedente, realizados luego de finalizado
el plazo sefialado en la primera prepublicacion; por lo que
propone su publicaciéon hasta el 20 de febrero de 2024,
con la finalidad de que las entidades interesadas formulen
comentarios sobre las medidas propuestas, considerando
en tal sentido, que el proyecto de modificacion para la Guia
de Planeamiento Institucional ya contiene comentarios y
sugerencias a la primera publicacion;

Que, el numeral 1 del articulo 14 del Decreto
Supremo N° 001-2009-JUS, que aprueba el Reglamento
que establece disposiciones relativas a la publicidad,
publicacion de Proyectos Normativos y difusion de Normas
Legales de Caracter General, contempla la publicacion de
proyectos de normas de caracter general, permitiendo
que las personas interesadas formulen comentarios sobre
las medidas propuestas;

Que, en consecuencia, resulta pertinente publicar
por segunda vez el proyecto de modificacion de la Guia
para el Planeamiento Institucional, con la finalidad de
difundir dicho documento y ofrecer a la ciudadania y a las
entidades de los tres niveles de Gobierno, la posibilidad
de aportar con comentarios y sugerencias sobre su
contenido;

Con el visado del Director Ejecutivo, de la Directora
Nacional de Coordinacién y Planeamiento Estratégico
y del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica del Centro
Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN;

De conformidad con el Decreto Legislativo N°
1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento

Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico — CEPLAN; el Decreto Supremo N° 001-
2009-JUS, que aprueba el Reglamento que establece
disposiciones relativas a la publicidad, publicacion de
Proyectos Normativos y difusién de Normas Legales de
Caréacter General, la Directiva N° 001-2017-CEPLAN/
PCD, aprobada mediante Resolucion de Presidencia
de Consejo Directivo N° 026-2017/CEPLAN/PCD
y modificada por la Resolucion de Presidencia de
Consejo Directivo N° 00009-2021/CEPLAN/PCD; vy, en
uso de las facultades establecidas en el Reglamento
de Organizaciéon y Funciones del Centro Nacional
de Planeamiento Estratégico — CEPLAN, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 046-2009-PCM;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Disponer la segunda publicacion del
proyecto de modificacion de la “Guia para el Planeamiento
Institucional”’, que orienta los planes institucionales
de las entidades integrantes del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico — SINAPLAN, en el marco
del ciclo de planeamiento estratégico para la mejora
continua, en el portal institucional del Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico (CEPLAN): www.gob.pe/ceplan
y en el Diario Oficial “El Peruano”.

Articulo 2.- Establecer el dia 20 de febrero de 2024
como plazo maximo para que los interesados remitan sus
comentarios y sugerencias a través del correo electrénico
dncpinstitucional@ceplan.gob.pe.

Articulo 3.- Encargar a la Direccion Nacional de
Coordinacion y Planeamiento Estratégico la recepcion,
procesamiento y sistematizacién de las sugerencias y
recomendaciones que se presenten al citado documento.

Articulo 4.- Disponer que la Oficina General de
Administracion realice las gestiones para el cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 1 de la presente Resolucion.

Registrese, comuniquese y publiquese.

GIOFIANNI DIGLIO PEIRANO TORRIANI
Presidente del Consejo Directivo del CEPLAN

2260824-1

Aprueban la realizacion del Programa de
Extension Universitaria Ciencia del Dato
(PEU - CD) del INEI

RESOLUCION JEFATURAL
N° 042-2024-INEI

Lima, 7 de febrero de 2024

Visto el Informe N° 000001-2024-INEI/ENEI de la
Escuela Nacional de Estadistica e Informatica y Anexo y el
Informe N° 000009-2024-INEI/OTAJ de la Oficina Técnica
de Asesoria Juridica del Instituto Nacional de Estadistica
e Informatica (INEI).

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 8 del Decreto Legislativo N° 604,
“Ley de Organizacién y Funciones del Instituto Nacional
de Estadistica e Informatica”, establece que el Instituto
Nacional de Estadistica e Informatica es el organismo
central del Sistema Nacional de Estadistica, responsable
de normar, planear, dirigir, coordinar y supervisar las
actividades estadisticas oficiales del pais;

Que, el articulo 2 del Reglamento del Organizacién y
Funciones del INEI, aprobado por Decreto Supremo N°
043-2001-PCM, prescribe que el INEI como 6rgano rector,
regula, coordina y realiza actividades de estadistica basica
y derivada, asi como el analisis de la estadistica oficial;




N 4
b2:d El Peruano / Martes 13 de febrero de 2024
e

NORMAS LEGALES 19

Que, el articulo 4 del citado Reglamento establece que
el INEI tiene como objetivos: i) asegurar la produccion y
la amplia difusién de la informacion estadistica en forma
oportuna, y confiable, para el mejor conocimiento de la
realidad nacional y la adecuada toma de decisiones; ii)
Normar, coordinar, integrar y racionalizar las actividades
de estadistica oficiales; iii) Promover la capacitacion,
investigacion y desarrollo de las actividades estadisticas;
y iv) Promover el interés de la poblacion por las actividades
estadisticas para lograr su activa y permanente
participacion y colaboracion;

Que, de conformidad con el articulo 66 del Reglamento
de Organizacion y Funciones del INEI, la Escuela
Nacional de Estadistica e Informatica, es un o6rgano
desconcentrado, responsable de promover, orientar,
desarrollar y coordinar las acciones de capacitaciéon e
investigacion en los campos de la Estadistica y areas
afines. Desarrolla, actividades académicas de formacion
técnica y capacitacion especializada. Tiene como entre
sus funciones y atribuciones: i) Planificar, organizar,
dirigir, coordinar y evaluar las actividades de capacitacion,
basica, intermedia y especializada en estadistica y areas
afines; ii) Promover y ejecutar programas a nivel de Post
Grado, asi como practicas preprofesionales en aspectos
vinculados al quehacer institucional;

Que, en ese contexto normativo, la Escuela Nacional
de Estadistica e Informética, mediante documento del
visto, sustenta la implementacion de un Programa de
Extensién Universitaria de Ciencia de Dato en el Instituto
Nacional de Estadistica e Informatica, sefialando que el
crecimiento sin precedentes en el volumen y variedad de
datos digitales obliga a los productores de estadisticas
oficiales contar con profesionales cientificos del dato,
para aprovechar las ventajas potenciales que ofrecen
las nuevas fuentes de informaciéon como resultado del
avance de la tecnologia de la informacion. Asimismo,
indica que dicho Programa estara dirigido a egresados
universitarios de alto potencial y excelencia académica
que pertenezcan a las especialidades de Estadistica y/o
Ingenieria Estadistica y Afines lo que permitira formar
cuadros de profesionales de alto potencial y calificacién,
especializados en estadistica y la ciencia del dato para
ser incorporados en los procesos productivos del INEI;

Que, mediante informe N°000009-2024-INEI/OTAJ
la Oficina Técnica de Asesoria Juridica sefiala que la
funcién de capacitacion especializada en los campos de
la estadistica y afines corresponde a la Escuela Nacional
de Estadistica e Informatica segun lo establecido en el
Reglamento de Organizacién y Funciones del INEI, por lo
que, es viable se continue con el tramite de aprobacion del
Programa de Extension Universitaria - “Ciencia del Dato”
del Instituto Nacional de Estadistica e Informatica bajo la
responsabilidad de la Escuela Nacional de Estadistica
e Informatica, maxime aun si se encuentra en el Plan
Operativo Institucional 2024 aprobado con Resoluciéon
Jefatural N° 333-2023-INEI;

Que, el Programa de Extension Universitaria -
Ciencia del Dato del INEI (PEU-CD) forma parte de la
politica de fortalecimiento institucional, que permitira
lograr un alto nivel de especializacion de capital humano
que conozcan las técnicas de la ciencia del dato y se
encuentren familiarizados con la produccion estadistica
del INEI y tengan el conocimiento en la técnicas
programas y procesos que les permita acceder a fuentes
no tradicionales para la produccion estadistica, con
capacidad para manejar grandes cantidades de datos y
herramienta de analisis: Cientifico de Datos que puedan
crear modelos, combinen técnicas de ciencia de la
computacion y la estadistica;

Que, en tal sentido, es conveniente aprobar la
realizacion del Programa de Extension Universitaria
- Ciencia del Dato (PEU-CD) del Instituto Nacional
de Estadistica e Informatica, dirigido a egresados
universitarios de alto potencial y excelencia académica
que pertenezcan a las especialidades de Estadistica y/o
Ingenieria Estadistica y Afines, con el objetivo de formar
cuadros de profesionales de alto potencial y calificacion,
especializados en estadistica y la ciencia del dato para
ser incorporados en los proceso productivos del INEI;

Estando a lo propuesto por la Escuela Nacional de
Estadistica e Informatica, con las visaciones de la Sub

Jefatura de Estadistica, Secretaria General y de la Oficina
Técnica de Asesoria Juridica;

En uso de las atribuciones conferidas por el Articulo
8 del Decreto Legislativo N° 604 Ley de Organizacion
y Funciones del Instituto Nacional de Estadistica e
Informatica;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la realizacion del PROGRAMA DE
EXTENSION UNIVERSITARIA CIENCIA DEL DATO (PEU
- CD) del Instituto Nacional de Estadistica e Informatica, a
llevarse a cabo anualmente, conforme a los lineamientos
descritos en el Anexo que forma parte de esta Resolucion
Jefatural. )

Articulo 2.- EI PROGRAMA DE EXTENSION
UNIVERSITARIA CIENCIA DEL DATO (PEU -CD)
esta bajo la responsabilidad de la Escuela Nacional de
Estadistica e Informatica - ENEI con el apoyo de Comités,
siguientes:

* Comité Consultivo, el que sera conformado de
acuerdo a los lineamientos que se dicten oportunamente.

+ Comité de Seleccion, integrado por los Directores
Técnicos de los Organos de Linea, lo preside la ENEI.

Articulo 3.- Los o¢rganos del Instituto Nacional
de Estadistica e Informatica brindan el apoyo técnico
- administrativo necesario para la realizacion del
PROGRAMA DE EXTENSION UNIVERSITARIA CIENCIA
DEL DATO (PEU -CD).

Articulo 4.- Publicar la presente Resolucién
Jefatural en la pagina web del INEI (www.inei.gob.pe),
en la misma fecha de su publicacién en el Diario Oficial
“El Peruano”.

Registrese y comuniquese.

DANTE CARHUAVILCA BONETT
Jefe

ANEXO RJ N° 042-2024-INEI

PROGRAMA DE EXTENSION UNIVERSITARIA
CIENCIA DEL DATO (PEU-CD) DEL INSTITUTO
NACIONAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA (INEI)

1. JUSTIFICACION

El crecimiento sin precedentes en el volumen y
variedad de datos digitales de alta frecuencia, sean estos
estructurados o no estructurados, emitidos pasivamente,
llamado Big Data, obliga a los productores de estadisticas
oficiales, prepararse para aprovechar las ventajas
potenciales de su tratamiento, por sus multiples ventajas.

El Big Data podria proporcionar servicios mas rapidos,
mas baratos y datos mas granulares y ayudar a afrontar el
crecimiento y los cambios en la demanda de informacion
estadistica.

En este ecosistema de informacion, el gran reto es
saber como procesar, interpretar y analizar estos datos,
con la finalidad de encontrar informacién valiosa. No
obstante, el adecuado manejo y anadlisis de toda esta
informacion se puede convertir en una labor que demanda
una cantidad considerable de tiempo, a la vez que no
siempre se hace énfasis en lo verdaderamente importante.

Ante este escenario, la tecnologia, los programas
informaticos de estadistica y la potencia de los sistemas
de cémputo actuales permiten usar toda esta data en un
tiempo relativamente corto, haciendo posible extraer la
informacion que sea relevante y no Unicamente en datos
descriptivos.

Esta nueva realidad demanda de profesionales
capaces de manejar grandes cantidades de datos
y herramientas de analisis, cientificos de datos que
puedan crear modelos, combinen técnicas de ciencia
de la computacion y la estadistica, como el aprendizaje
automatico (machine learning), la inteligencia artificial, el
reconocimiento de patrones, el aprendizaje estadistico,
los modelos de probabilidad y la visualizacion, para
administrar, analizar e interpretar datos.
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El Programa de Extension Universitaria Ciencia
del Dato, estd orientado a contribuir en la formacién
de profesionales jovenes, con sdlidos conocimientos
estadisticos, con un enfoque multidisciplinario.

Il. FINALIDAD

a) Fortalecer la gestion institucional incorporando
egresados universitarios talentosos dentro de los
érganos de linea del INEI, con vocacion de servicio y
liderazgo.

b) Perfeccionar el nivel analitico - estadistico e
incorporar nuevas fuentes de informacion aplicando la
ciencia de datos en la produccién estadistica

lll. OBJETIVO GENERAL

Formar cuadros de profesionales de alto potencial y
calificacion, especializados en estadistica y la ciencia del
dato para ser incorporados en los procesos productivos
del INEL

IV. ASPECTOS GENERALES
4.1 Del publico objetivo

El Programa de Extension Universitaria Ciencia del
Dato (PEU-CD) esta dirigido a egresados universitarios de
alto potencial y excelencia académica, que pertenezcan
a las especialidades de Estadistica y/o Ingenieria
Estadistica y afines.

4.2 Del postulante

a) Debe tener la calidad de egresado en universidades
publicas o privadas de Lima, con una antigiedad no
superior a dos (2) afos, pudiendo tener el grado de
bachiller. No se consideran postulantes a los titulados.

b) Debe haber egresado en el quinto superior de su
facultad.

c) No debe tener antecedentes policiales ni judiciales.

4.3 Del participante

Son participantes los postulantes que alcancen su
admision al PEU-CD, de acuerdo a las bases del proceso
de seleccion, en estricto orden de mérito.

4.4 Deberes del participante

a) Iniciar sus estudios dentro de la fecha sefialada y
cumplir con todas las actividades programadas.

b) Brindar al INEI informacién fidedigna durante el
desarrollo del PEU-CD.

¢) Cumplir con los requisitos que exige el PEU-CD
para culminar con éxito los estudios.

d) Cumplir con las disposiciones que disponga el INEI.

4.5 Derechos del participante

a) Recibir formacion especializada a fin de que sea
capaz de extraer, procesar y analizar grandes volimenes
de datos, aportando soluciones diferentes a través de los
lenguajes de programacion.

b) EI PEU-CD no involucra costo alguno para los
participantes.

c) Conocer de primera mano el funcionamiento de
diversas unidades organicas del INEI.

d)Alos alumnos que ocupen los primeros puestos se les
ofrecera la posibilidad de desarrollarse profesionalmente
en la institucion, mediante un contrato de trabajo.

e) Todos los egresados del PEU-CD forman parte de
la bolsa de trabajo de la institucion.

f) Certificacion de aprobacion o de participacion segun
corresponda acorde a su desempefio académico.

V. DESARROLLO DEL PROGRAMA DE EXTENSION
UNIVERSITARIA CIENCIA DE DATOS

El desarrollo del Programa de Extension Universitaria
Ciencia del Dato PEU-CD esta a cargo de la Escuela

Nacional de Estadistica e Informatica y tiene las siguientes
etapas:

5.1 Conformacion de Comités

« Comité Consultivo: Se encuentra integrado por
profesionales expertos que promueven investigacion
estadistica y economica. EI Comité Consultivo emite
opinion sobre el Disefio del PEU-CD, implementacion,
propuesta de docentes. Participa en las reuniones
convocadas por la ENEI relacionadas al PEU-CD.

* Comité de Seleccién: se encuentra integrado por
los representantes de los érganos de linea del INEI. El
Comité de Seleccion es responsable de la elaboracion de
las preguntas de la evaluacién de conocimiento y de la
entrevista personal.

5.2 Diseiio

A partir de la informacién proporcionada por el Comité
Consultivo, la ENEI realiza el Disefio del PEU-CD,
teniendo en cuenta criterios como perfil, caracteristicas
de la necesidad, definiciéon de la malla académica, malla
curricular, cronograma, silabos, bases de PEU-CD,
Reglamento de implementacion, gestion de asistencia,
sistema de evaluacion, entre otros.

5.3 Aprobacion

Concluido el Disefio, la ENEI eleva a Jefatura el disefio
del PEU-CD, quien emite la resoluciéon correspondiente
para su inicio y ejecucién. EI PEU-CD se desarrollara de
acuerdo con su disponibilidad presupuestaria de la ENEI.

5.4 Implementacion

Se enfoca en la preparacion de los recursos necesarios
para desarrollar el proceso de ejecuciéon. Durante esta
etapa se realiza el lanzamiento de PEU-CD, asignacién
de docentes, se preparan los materiales, se adecua la
plataforma virtual y las aulas fisicas, todo esto orientado
a realizar el proceso de ejecucion de manera eficiente y
dentro de los plazos establecidos.

5.5 Ejecucion

Durante esta fase se realizalarevision de documentacion,
examen de conocimiento, entrevista personal que permitiran
determinar la seleccion de los participantes.

Implica el desarrollo del curso de acuerdo a lo
planificado en la fase de disefo, para lo cual se despliegan
las acciones de capacitacion necesarias que permitan
alcanzar los objetivos de aprendizaje.

5.6 Emision de Resultados finales

Culminado el programa de Extension Universitaria
Ciencia del Dato PEU-CD, la ENEI remite los resultados
finales a la jefatura del INEI, teniendo en cuenta el
orden de mérito. En esta etapa se otorga las vacantes
concursadas por estricto orden de mérito.

En el caso en que los participantes no se encuentren
posibilitados a suscribir el contrato correspondiente,
por motivos imputables a ellos, se convocara a los
participantes del PEU-CD que hayan obtenido puntaje
aprobatorio y que se encuentren en el orden de mérito
inmediato inferior, hasta alcanzar el nimero de vacantes
previstas en las bases.

VI. RESULTADOS ESPERADOS

6.1 Egresados universitarios que aprueben el
Programa de Extension Universitaria Ciencia del Dato
PEU-CD, incorporados en estricto orden de mérito al INEI,
a través de la modalidad de Contrato de Locacion.

6.2 Comunidad de egresados del Programa de
Extension Universitaria Ciencia del Dato PEU-CD con
conocimiento del INEI, fidelizados con sus valores y
lineamientos de gestion institucional.

6.3 Contar y mantener actualizada una base de datos
de profesionales que han pasado por el PEU-CD




N 4
b2:d El Peruano / Martes 13 de febrero de 2024
e

NORMAS LEGALES 21

VIl. RECURSOS

7.1 Recursos humanos

CARGO ROL

Responsable
Escuela Nacional de
Estadistica e Informatica

A cargo de planificar y gestionar las fases del
PEU-CD

Docentes Acargo del disefio del PEU-CD y su facilitacion

De acuerdo al disefio del PEU-CD se invitara a
profesionales expertos para que brinden
conferencias a los

participantes

Brindan acompafiamiento académico a los

Per§o_nal de Apoyo al participantes durante el desarrollo del PEU-
participante cD

Expositores invitados

Brinda soporte tecnoldgico a los participantes

Personal de Soporte durante el desarrollo del PEU-CD

2260938-1

Designan Intendente de la Intendencia de
Promocion de Derechos en Salud

RESOLUCION DE SUPERINTENDENCIA
N° 036-2024-SUSALUD/S

Lima, 12 de febrero de 2024
VISTOS:

El Informe N° 000041-2024-SUSALUD-OGPER e
Informe N° 000043-2024-SUSALUD-OGPER, ambos
de la Oficina General de Gestién de las Personas; v, el
Informe N° 000110-2024-SUSALUD-OGAJ, Informe
N° 000112-2024-SUSALUD-OGAJ e Informe N°
000148-2024-SUSALUD-OGAJ, de la Oficina General de
Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1158 y
su modificatoria, se disponen medidas destinadas
al fortalecimiento y cambio de denominacién de la
Superintendencia Nacional de Aseguramiento en Salud
por Superintendencia Nacional de Salud, constituyéndose
como un organismo técnico especializado, adscrito al
Ministerio de Salud, con autonomia técnica, funcional,
administrativa, econémica y financiera;

Que, mediante Resoluciones de Superintendencia
N° 021-2015-SUSALUD/S y N° 147-2017-SUSALUD/S,
se dispuso el reordenamiento de cargos del Cuadro de
Asignacién de Personal (CAP) Provisional de SUSALUD,
aprobado por Resolucion Ministerial N° 730-2014/MINSA,
documento de gestion que tiene previsto el cargo de
confianza de Intendente de la Intendencia de Promocién
de Derechos en Salud de la Superintendencia Nacional
de Salud, con el N° de Orden 183, el Cddigo N° 134152y
clasificacion Empleado de Confianza (EC);

Que, mediante Resoluciéon de Superintendencia N°
025-2024-SUSALUD/S, se designd temporalmente,
desde el 22 de enero al 20 de febrero de 2024, las
funciones del cargo de Intendente de la Intendencia de
Promocién de Derechos en Salud de la Superintendencia
Nacional de Salud a la Abogada Joanna Guicella Alvarado
Barron, en adicion a sus funciones de Coordinadora Legal
de la Intendencia de Promociéon de Derechos en Salud de
la Superintendencia Nacional de Salud, sin irrogar gasto
adicional a la Entidad;

Que, mediante Resoluciéon de Superintendencia N°
030-2024-SUSALUD/S, se aceptod la renuncia del M.C.
Julio Warner Mijichich Loli en el cargo de confianza

de Intendente de la Intendencia de Promocién de
Derechos en Salud de la Superintendencia Nacional de
Salud y se ratifico la designacion temporal en el puesto
mencionado, de la Abogada Joanna Guicella Alvarado
Barron, en adicion a sus funciones de Coordinadora
Legal de la Intendencia de Promocion de Derechos en
Salud, mediante Resolucién de Superintendencia N°
025-2024-SUSALUD/S, hasta la designacion del titular;

Que, a través del informe de vistos, la Oficina General
de Gestién de las Personas comunicé que el perfil
profesional del M.C. Richar Alex Ruiz Moreno es compatible
con el perfil del cargo vacante, previsto en el Clasificador
de Cargos vigente de la Superintendencia Nacional de
Salud, para asumir el cargo de confianza de Intendente
de la Intendencia de Promocion de Derechos en Salud
de la Superintendencia Nacional de Salud; asimismo,
comunico que no tiene impedimentos para el acceso a la
funcion publica, por lo que procede su designacién como
Intendente de la Intendencia de Promocion de Derechos en
Salud de la Superintendencia Nacional de Salud;

Con los vistos del Gerente General, del Director
General de la Oficina General de Gestion de las Personas
y de la Directora General de la Oficina General de Asesoria
Juridica de la Superintendencia Nacional de Salud, y;

Estando a lo dispuesto por la Ley N° 27594, Ley
que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacion de funcionarios publicos,
el Decreto Legislativo N° 1158, Decreto Legislativo
que dispone medidas destinadas al fortalecimiento
y cambio de denominacion de la Superintendencia
Nacional de Aseguramiento en Salud y su modificatoria,
y el Reglamento de Organizacion y Funciones de la
Superintendencia Nacional de Salud, aprobado por
Decreto Supremo N° 008-2014-SA;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucion
de Superintendencia N° 025-2024-SUSALUD/S que
designa temporalmente las funciones de Intendente de la
Intendencia de Promocién de Derechos en Salud de la
Superintendencia Nacional de Salud a la Abogada Joanna
Guicella Alvarado Barrén, en adicion a sus funciones de
Coordinadora Legal de la Intendencia de Promocién de
Derechos en Salud de la Superintendencia Nacional de
Salud.

Articulo 2.- DESIGNAR al M.C. RICHAR ALEX RUIZ
MORENQO, en el cargo de confianza de Intendente de la
Intendencia de Promocién de Derechos en Salud de la
Superintendencia Nacional de Salud.

Articulo 3.- NOTIFIQUESE la presente resolucion
a los interesados para su conocimiento, y a la Oficina
General de Gestion de las Personas para los fines
correspondientes.

Articulo 4.- DISPONER la publicacion de la presente
resolucién en el Diario Oficial “El Peruano”, asi como en la
pagina web institucional (www.gob.pe/susalud).

Registrese, comuniquese y publiquese.

JUAN CARLOS VELASCO GUERRERO
Superintendente

2260924-1

ORGANISMOS AUTONOMOS

Designan Secretaria General del Fuero
Militar Policial

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
N° 003-2024-FMP/CE/SG

Lima, 4 de enero de 2024
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