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Tabla |

Unidad Ejecutora/ GL N° 301260, Comité de Reestructuracion de Deudas de la Municipalidad Distrital de El Agustino
designado por RESOLUCION DE ALCALDIA N° 151-2017-MDEA y RUC N° 20131377909.

| Il il I+l
" DEUDA | ACTUALIZACION POR INTERES DE DEUDA PLAZO
RAZON SOCIAL Ruc NOMINAL RENTABILIDAD FRACCIONAMIENTO | FRACCIONADA | (MESES) CUOTA MENSUAL
AFP HABITAT 20551464971 5,250.93 1,633.40 2,896.87 9,781.20 120 81.51
AFP INTEGRA 20157036794 | 842,965.71 3,652,968.27 1,892,190.42 6,388,124.40 120 53,234.37
AFP PRIMA 20510398158 | 148,695.83 290,251.37 184,738.40 623,685.60 120 5,197.38
AFP'PROFUTURO | 20142829551 | 453,461.24 1,864,626.75 975,607.21 3,293,695.20 120 27,447 46
TOTAL SPP 1,450,373.71 5,809,479.79 3,055,432.90 10,315,286.40 120 85,960.72

Registrese, comuniquese y cumplase.

RICHARD SORIA FUERTE
Alcalde

15919521

SolicitanalaSUNAT acoger deuda tributaria
al pago fraccionado del Régimen de
Sinceramiento de Deudas por Aportaciones
aEsSalud y ala ONP

ACUERDO DE CONCEJO
N° 042-2017-MDEA

El Agustino, 16 de noviembre de 2017.
EL ALCALDE DEL DISTRITO DE EL AGUSTINO
POR CUANTO:

El Concejo Municipal del Distrito de EI Agustino, en
Sesién Ordinaria de fecha 16 de noviembre de 2017.

VISTO: El Informe N° 0163-2017-GEMU-MDEA
emitido por la Gerencia Municipal, el Memorandum N°
171-2017-GAJ/MDEA emitido por la Gerencia de Asesoria
Juridica, el Informe N° 242-2017/GPLAN-MDEA emitido
por la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, el
Informe N° 002-2017-CRDT/MDEA emitido por el Comité
de Reestructuracion de Deudas Tributarias, respecto al
acogimiento al Régimen de Sinceramiento de Deudas por
Aportaciones al ESSALUD y a la ONP; vy,

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, los Gobiernos Locales gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa, con
sujecion al ordenamiento juridico.

Que, el numeral 16.1 y el articulo 16 y el articulo 20
del Subcapitulo |, Régimen de Sinceramiento de Deudas
por Aportaciones al EsSalud y a la ONP, del Capitulo
IV, De la Restructuracion de la Deuda de los Gobiernos
Regionales y Gobiernos Locales, del Decreto Legislativo
N° 1275 que aprueba el marco de responsabilidad
y transparencia fiscal de los Gobiernos Regionales
y Gobiernos Locales, establecen que el Concejo
Municipal podra acordar acogerse al pago fraccionado
del Régimen de Sinceramiento, de acuerdo con las
disposiciones que se establezcan en el reglamento y
en la forma y condiciones sefialadas en la resolucién de
superintendencia que la Superintendencia Nacional de
Aduanas y de Administracion Tributaria (SUNAT) emita
a tal efecto, asi como autorizar a la Direccion General
de Endeudamiento y Tesoro Publico del Ministerio de
Economia y Finanzas (DGETP) para que proceda a
la afectacion de los recursos destinados al pago de las
cuotas de fraccionamiento correspondiente al Régimen de
Sinceramiento en las fechas de vencimiento establecidas
en el cronograma del fraccionamiento aprobado por
la SUNAT, hasta su total cancelacion, con cargo a los

recursos que dichos Gobiernos Locales determinen,
siempre que tales recursos se centralicen y administren
a través de la Cuenta Unica del Tesoro Publico, sujeto a
las restricciones vigentes respecto al uso de los recursos;

Que, a la fecha la Municipalidad Distrital de El Agustino
mantiene deuda tributaria por concepto de aportaciones
al EsSalud y a la ONP, administrada por la SUNAT,
conforme se evidencia en los reportes emitidos por dicha
Administracién Tributaria.

Que, la Municipalidad Distrital de El Agustino considera
oportuno para la sostenibilidad fiscal, presentar a la
SUNAT la solicitud de acogimiento al pago fraccionado
previsto en el Subcapitulo | del Capitulo IV del Decreto
Legislativo N° 1275.

Estando a los alcances del Decreto Legislativo N° 1275
y su reglamento; de la Resolucion de Superintendencia
N° 164-2017/SUNAT y de conformidad con lo dispuesto
por la ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972; el
Concejo Municipal por UNANIMIDAD;

ACORDO:

Articulo Primero.- SOLICITAR a la SUNAT acoger la
deuda tributaria asi como los conceptos que se generen
hasta la fecha de presentacion de la solicitud, al pago
fraccionado del Régimen de Sinceramente de Deudas por
Aportaciones al EsSalud y a la ONP, establecido por el
Decreto Legislativo N° 1275 y su reglamento, asi como
por la Resolucion de Superintendencia N° 164-2017/
SUNAT, hasta por el niumero de cuotas mensuales que se
detallan en la tabla | del presente acuerdo.

Articulo Segundo.-ACOGERSE a los procedimientos
quesederivendel DecretoLegislativo 1275y sureglamento,
asi como por la Resoluciéon de Superintendencia N° 164-
2017/SUNAT, para el acogimiento al pago fraccionado del
Régimen de Sinceramiento de Deudas por Aportaciones
al EsSalud y a la ONP, que se ha acordado solicitar.

Articulo Tercero.- AUTORIZAR a la DGETP
para que afecte del monto mensual que percibe esta
Municipalidad, el monto destinado al pago de las cuotas
de fraccionamiento correspondientes al Régimen de
Sinceramente de Deudas por Aportaciones al EsSalud y a
la ONP, hasta su cancelacion, con cargo a los siguientes
recursos centralizados y administrados a través de
la Cuenta Unica del Tesoro Publico y en el orden de
prelaciéon que se indica:

ORDEN DE FUENTE DE RUBRO TIPO DE
PRELACION FINANCIAMIENTO RECURSO
01 05 RECURSOS 07 A
DETERMINADOS FONCOMUN

Articulo Cuarto.- DISPONER que el Gerente
de Administracion y Finanzas adopte las acciones
administrativas necesarias para garantizar que los

recursos indicados en el articulo precedente, cubran
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la totalidad del valor de cada una de las 'cgotas que "o Nimero Periodo | L. Monto Total
qurespon_de al fraccionamiento d_el Régimen de ord de Valoro | Tributario | . - Denominacion | de la Deuda
Sinceramiento de Deudas por Aportaciones al EsSalud y "9€N | Resolucién | Mes - Afio | ~°%9° Acogida
a la ONP, materia del acogimiento, bajo responsabilidad. ESSALUD SEG

Articulo Quinto.- DISPONER que con la debida 14 |230010005729| may-03 | 5210 | REGULAR 784.87
anticipacion a las fechas sefialadas en el cronograma de TRABAJADOR
pagos, se efectue el registro de la afectacion presupuestal ESSALUD SEG
y financiera de las obligaciones correspondientes en el 15 | 23010449763 | mar-03 | 5210 REGULAR 346371
Sistema Integrado de Administracion Financiera (SIAF- TRABAJADOR '
SP) con arreglo a la normatividad del Sistema nacional de ESSALUD SEG
Eg?;i%%en%tg y al Sistema Nacional de Tesoreria, segun 16 | 23010412376 | dic-02 | 5210 | REGULAR 46,2087
p : TRABAJADOR
Articulo Sexto.- DISPONER que el Gerente de ESSALUD SEG
Administracién y Finanzas, presente el formato o solicitud
deacogimiento al Régimen de Sinceramiento considerando 17| 23010398137 | nov-02 | 5210 TFSAEB(.;,-SIK?)%R 28,694.62
los requisitos establecidos en el Subcapitulo | del Capitulo
IV del Decreto Legislativo N° 1275, su reglamento y en la ESSALUD SEG
Resolucion de Superintendencia correspondiente; cumpla 18 | 23010387154 | oct02 | 5210 TFSEB%/'-\AD%R 24,658.83
en todos sus extremos el presente Acuerdo y lo remita a la
SUNAT en su debida oportunidad, bajo responsabilidad. ESSALUD SEG
19 | 23010374350 | sep-02 | 5210 REGULAR 24,559.32
Registrese, comuniquese y cumplase. TRABAJADOR
ESSALUD SEG
RICHARD SORIA FUERTE 20 | 23010356645 | ago-02 | 5210 REGULAR 24,812.80
Alcalde TRABAJADOR
ESSALUD SEG
TABLA | DEL ACUERDO DEL 21 | 23010337078 |  jul-02 5210 REGULAR 30,681.61
CONCEJO MUNICIPAL N° 042-2017-MDEA TRABAJADOR
] ESSALUD SEG
DEUDAS QUE SE INCLUIRAN EN LA SOLICITUD 22 | 23010321534 | jun-02 | 5210 | REGULAR 24,506.95
DE ACOGIMIENTO AL REGIMEN DE SINCERAMIENTO TRABAJADOR
DE DEUDAS POR APORTACIONES AL EsSALUD YA LA ESSALUD SEG
ONP-DECRETO LEGISLATIVO N° 1275. 23 | 23010316753 | may-02 | 5210 | REGULAR 24,650.45
Municipalidad Distrital de El Agustino — TRABAJADOR
RUC N° 20131377909 ESSALUD SEG
Deuda por EsSalud. 24 |210010048492| abr-02 | 5210 REGULAR 24,636.83
TRABAJADOR
p : ESSALUD SEG
Namero Periodo . Monto Total
0
Orr:ien de Valor o | Tributario g;zli"g Denominacién | de la Deuda 25 | 23010200357 | mar02 | 5210 REGULAR 25,988.03
Resolucin | Mes - Afio 9 Acogida TRABAJADOR
ESSALUD SEG
ESSALUD SEG
1 |210010350095| dic-14 | 5210 REGULAR 50,827.13 26 | 23010282320 | ene-02 | 5210 REGULAR 26,752.66
TRABAJADOR o TRABAJADOR
ESSALUD SEG
ESSALUD SEG
2 |21001035009| dic-14 | 5242 | REGULAR 3,350.42 27 | 23010259006 | dic01 | 5210 | REGULAR 47,709.83
PENSIONIST o TRABAJADOR
ESSALUD SEG ESSALUD SEG
3 |210010348341| nov-14 | 5210 | REGULAR 53,308.56 28 | 23010250133 | nov-01 | 5210 | REGULAR 28:417.04
TRABAJADOR TRABAJADOR
ESSALUD SEG
ESSALUD SEG
4 |210010348342| nov-14 | 5242 REGULAR 3,407.41 29 | 23010238878 | sep01 | 5210 REGULAR 24,191.67
PENSIONIST ’ TRABAJADOR
ESSALUD SEG
ESSALUD SEG
5 [210010347932| oct14 | 5210 REGULAR 70,160.37 30 | 23010236847 | ago-01 | 5210 REGULAR 24,052.36
TRABAJADOR TRABAJADOR
ESSALUD SEG ESSALUD SEG
6 |210010346521| sep-14 | 5242 REGULAR 2617.20 31 | 23010236843 | jul-01 5210 REGULAR 28,272.50
PENSIONIST TRABAJADOR
ESSALUD SEG
ESSALUD SEG .
7 |210010132317| dic-06 | 5210 | REGULAR 61,543.43 32 | 23010269400 | jun-01 | 5210 | REGULAR 23817.73
TRABAJADOR ' TRABAJADOR
ESSALUD SEG
ESSALUD SEG
8 [210010129142| nov-06 | 5210 REGULAR 16,015.89 33 | 23010269395 | may-01 | 5210 REGULAR 23,998.94
TRABAJADOR TRABAJADOR
ESSALUD SEG ESSALUD SEG
9 |210010126644| oct-06 5210 REGULAR 31,762.86 34 | 23010269387 |  abr-01 5210 REGULAR 23,971.70
TRABAJADOR TRABAJADOR
ESSALUD SEG ESSALUD SEG
10 |210010123718| sep-06 5210 REGULAR 31,870.34 35 | 23010269383 | mar-01 5210 REGULAR 24,069.12
TRABAJADOR TRABAJADOR
ESSALUD SEG ESSALUD SEG
11 210010120824 | ago-06 5210 REGULAR 34,223.40 36 | 23010269376 | ene-01 5210 REGULAR 23,892.10
TRABAJADOR TRABAJADOR
ESSALUD SEG _ ESSALUD SEG
12 |210010114722| jun-06 | 5210 REGULAR 33,139.42 37 | 23010192407 | dic-00 | 5210 REGULAR 45,842.25
TRABAJADOR TRABAJADOR
ESSALUD SEG ESSALUD SEG
13 /210010113836 | may-06 5210 REGULAR 24,587.38 38 | 23010192402 | nov-00 5210 REGULAR 28,072.44
TRABAJADOR TRABAJADOR
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Nimero | Periodo | . Monto Total 12 | 23010449762 | mar-03 5310 | SNPLEY 19990 140164
N . X Tributo —
Orden| deValoro | Tributario | o o | Denominacion | de la Deuda 13| 23010412375 | dic02 | 5310 | SNPLEY 19990 1007951
Resolucién | Mes - Afio <o s Acogida 14 | 23010398136 | nov-02 | 5310 | SNPLEY 19990 6,992.71
ESSALUD SE
s | 23010192397 | octoo | 5210 REGULAR 23.885.62 15 | 23010387151 | oct-02 5310 | SNPLEY 19990 5,863.57
TRABAJADOR 16 | 23010374351 | sep-02 5310 | SNPLEY 19990 5,804.92
ESSALUD SEG 17 | 23010356647 | ago-02 5310 | SNPLEY 19990 5,524.20
40 | 23010174725 | sep-00 | 5210 REGULAR 26,201.71 18 | 23010337077 | ju-02 5310 | SNPLEY 19990 7.817.04
TRABAJADOR 19 | 23010321536 | jun-02 5310 | SNPLEY 19990 5447.73
| ssotomssr o | 5210 ES:Q(';HEASREG ”6.02050 20 | 23010316751 | may-02 5310 | SNPLEY 19990 5,162.83
ago- ,020.
TRABAJADOR 21 | 210010048493 | abr-02 5310 | SNPLEY 19990 540164
ESSALUD SEG 22 | 23010299356 | mar-02 5310 | SNPLEY 19990 5,785.01
42 | 23010143087 | jul-00 5210 REGULAR 31,796.08 23 | 23010282322 | ene-02 5310 SNP LEY 19990 5,853.09
TRABAJADOR 24 | 23010259003 | dic-01 5310 | SNPLEY 19990 9,528.56
ESSALUD SEG 25 | 23010250131 | nov-01 5310 | SNPLEY 19990 6,460.61
43 | 23010114817 | jun-00 | 5210 REGULAR 24,141.39 2 | 23010238876 | sep-01 5310 | SNPLEY 19990 5,200.53
TRABAJADOR
CSSALUD SEG 27 | 23010236849 | ago-01 5310 | SNPLEY 19990 464016
1 | 23010105165 | may00 | 5210 REGULAR 24.288.04 28 | 23010236841 |  jul-01 5310 | SNPLEY 19990 5,301.09
TRABAJADOR 29 | 23010269401 | jun-01 5310 | SNPLEY 19990 4,254.70
ESSALUD SEG 30 | 23010269393 | may-01 5310 | SNPLEY 19990 4,559.50
45 | 23010105161 | abr-00 | 5210 REGULAR 24,348.78 31 | 23010269389 | abr-01 5310 | SNPLEY 19990 4,507.13
TRABAJADOR 32 | 23010269381 | mar01 | 5310 | SNPLEY 19990 4,615.02
ESSALUD SEG 33 | 23010269377 | ene-01 5310 | SNPLEY 19990 4,650.63
46 | 23010136013 | mar00 | 5210 REGULAR 24,021.98 ,
TRABAJADOR 34| 23010192406 | dic-00 5310 | SNPLEY 19990 8,343.91
ESSALUD SEG 35 | 23010192403 | nov-00 5310 | SNPLEY 19990 5,278.05
47 | 23010139115 | feb-00 | 5210 REGULAR 24,387.54 36 | 23010192393 | oct00 5310 | SNPLEY 19990 4,289.26
TRABAJADOR 37 | 23010174726 | sep-00 5310 | SNP LEY 19990 5,204.73
ESSALUD SEG 38 | 23010149318 | ago-00 5310 | SNPLEY 19990 4,874.79
48 | 23010132818 | ene-00 | 5210 REGULAR 24,393.83 39 | 23010143088 |  ju-00 5310 | SNPLEY 19990 6,229.13
TRABAJADOR
40 | 23010114819 | jun-00 5310 | SNPLEY 19990 4719.76
ESSALUD SEG
49 | 23010201657 | dic:99 5210 REGULAR 44.760.24 41 | 23010105167 | may-00 | 5310 | SNPLEY 19990 5,062.28
TRABAJADOR 42 | 23010105163 | abr-00 5310 | SNPLEY 19990 5,161.78
ESSALUD SEG 43 | 23010136012 | mar-00 5310 | SNPLEY 19990 4,754.33
50 | 23010201650 | jul-99 5210 REGULAR 198.67 44 | 23010139116 | feb-00 5310 | SNPLEY 19990 5,071.70
TRABAJADOR 45 | 23010132819 | ene-00 | 5310 | SNPLEY 19990 487269
ESSALUD SEG .
46 | 23010201660 | dic-99 5310 | SNPLEY 19990 9,228.99
51 |201010011926| 14/1997 | 5210 REGULAR 67,242.49 c
TRABAJADOR 47 | 201110000830 | 1411997 | 5310 | SNPLEY 19990 49,993.85
ESSALUD SEG 48 | 210170017466 | oct-14 5315 OL\I':TFS%AS_E 177,520.00
52 201010011928 | dic-97 5210 REGULAR 5,641.65 :
TRABAJADOR IMPORTE S/463,205.60
ESSALUD NUMERO DE
FRACC. CUOTAS 120
53 | 201010011929 | 1411994 | 8215 | io iV 257,980.71 MONTODELA
848. CUOTA $/4,478.00
ESSALUD
54 |210170017464| oct14 | 5216 | FRACC.CT 520,921.00 1591950-1
ART36
IMPORTE TOTALDELA  SI.2,223,663.47
NUERO DE CLOTAS - Suspenden temporalmente efectos de la
Ordenanza N° 358-MDR, en el extremo de
JONTODE LACLoT S 214800 la recepcion de tramites y/o solicitudes de
—=""— | autorizacion de elementos de seguridad en
las vias publicas y vigilancia particular
Deuda por ONP.
Nimare | periode | ORDENANZA N° 514 -MDR
No. h N tributo ... |Monto Total de la
Orden de Valor o Trlbutaflo codigo Denominacién Deuda Acogida
Resolucion | Mes-Afio EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
1| 210010347933 | oct14 | 5310 | SNPLEY 19990 367.15 DEL RIMAC.
2 | 210010343538 | jui-14 5310 | SNPLEY 19990 268.11 POR CUANTO:
3| 210010340949 | jun-14 5310 | SNPLEY 19990 269.21 )
4 | 210010339637 | may-14 | 5310 | SNPLEY 19990 256.07
Y EL CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DEL
5 | 210010338156 | abr-14 5310 | SNPLEY 19990 248.42 RIMAC
6 | 210010336751 | mar-14 | 5310 | SNPLEY 19990 238.57
7 | 210010132318 | dic-06 5310 | SNPLEY 19990 15,774.46 VISTO; en Sesion Extraordinaria de Concejo
8 | 210010114723 | jun-06 5310 | SNPLEY 19990 921138 de fecha 29 de septiembre de 2017, Informe N°
9 | 210010113837 | may06 | 5310 | SNPLEY 19990 9,648.02 482-2017-GAJ-MDR de fecha 29 de septiembre del
10 | 230010000982 | um3 5310 | SNP LEY 19990 073 2017 de la Gerencia de Asesoria Juridica, Informe
Jun : N° 084-2017-GDU-MDR de fecha 28 de setiembre de
11| 230010005727 | may-03 | 5310 | SNPLEY 19990 75977 2017 de la Gerencia de Desarrollo Urbano, Informe de




