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desde la entrada en vigencia de la presente norma.
El Ministerio de Energia y Minas aprueba y remite al
OSINERGMIN, en un plazo maximo de diez (10) dias
habiles, los cronogramas recibidos para su supervision.

Dichos cronogramas pueden ser sujetos a
modificaciones y/o alternancias en la ejecucion de las
actividades, previa conformidad del Ministerio de Energia
y Minas, siempre y cuando no se exceda el plazo total
previsto por la normativa vigente.

El OSINERGMIN debe remitir al MINEM, de forma
bimestral, los avances realizados por los titulares de las
Refinerias, Plantas de Abastecimiento e Importadores; asi
como, las acciones de supervision efectuadas.

Segunda.- Publicacion de los cronogramas
previstos en la Primera Disposicion Complementaria
Final

Se establece que, una vez aprobados los cronogramas
previstos en la Primera Disposicion Complementaria
Final del presente Decreto Supremo, estos deben ser
publicados por el MINEM en su Portal Institucional, junto
a los avances realizados y las acciones de supervision
efectuadas a cada empresa.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, al primer dia
del mes de febrero del afio dos mil veinticuatro.

DINA ERCILIA BOLUARTE ZEGARRA
Presidenta de la Republica

ALBINA RUIZ RIOS
Ministra del Ambiente

ALEX ALONSO CONTRERAS MIRANDA
Ministro de Economia y Finanzas

OSCAR ELECTO VERA GARGUREVICH
Ministro de Energia y Minas

RAUL PEREZ REYES ESPEJO
Ministro de Transportes y Comunicaciones
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Designan Asesora de Alta Direcciéon del
Viceministerio de Minas

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 028-2024-MINEM/DM

Lima, 1 de febrero de 2024

VISTOS: ElI Memorando N° 00009-2024/MINEM-
VMM del Despacho Viceministerial de Minas; el Informe
N° 0020-2024/MINEM-SG-OII de la Oficina de Integridad
Institucional; el Informe N° 052-2024/MINEM-OGA-ORH
de la Oficina de Recursos Humanos de la Oficina General
de Administracion; el Informe N° 96-2024-MINEM/OGAJ
de la Oficina General de Asesoria Juridica; vy,

CONSIDERANDO:

Que, se encuentra vacante el puesto de Asesor(a) de
Alta Direccion de Viceministerio de Minas del Ministerio de
Energia y Minas; siendo necesario designar a la persona
que ejercera dicho puesto;

De conformidad con la Ley N° 29158, Ley Organica
del Poder Ejecutivo; la Ley N° 27594, Ley que regula la
participacion del Poder Ejecutivo en el nombramiento
y designacion de funcionarios publicos; la Ley
N° 30705, Ley de Organizacién y Funciones del
Ministerio de Energia y Minas; vy, el Decreto Supremo
N° 031-2007-EM que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Energia y
Minas y sus modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Designar a la sefiora Gandy Maril
Rojas Cordero como Asesora de Alta Direccion de

Viceministerio de Minas del Ministerio de Energia y Minas,
puesto considerado de confianza.

Registrese, comuniquese y publiquese.

OSCAR ELECTO VERA GARGUREVICH
Ministro de Energia y Minas
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Designan Director Il de la Unidad de
Gestion del Talento Humano e Integridad
del Programa Nacional para la Prevencion
y Erradicacion de la Violencia contra las
Mujeres e Integrantes del Grupo Familiar -
AURORA

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 046-2024-MIMP

Lima, 1 de febrero de 2024

CONSIDERANDO:

Que, se encuentra vacante el cargo de Director/a
Il de la Unidad de Gestion del Talento Humano e
Integridad del Programa Nacional para la Prevencion
y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres
e Integrantes del Grupo Familiar - AURORA del
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, en
consecuencia, es necesario designar a la persona que
desempefara dicho cargo;

Con las visaciones del Despacho Viceministerial
de la Mujer, de la Secretaria General, de la Direccion
Ejecutiva del Programa Nacional para la Prevencion
y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres e
Integrantes del Grupo Familiar, de la Oficina General de
Recursos Humanos y de la Oficina General de Asesoria
Juridica;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158,
Ley Organica del Poder Ejecutivo; la Ley N° 27594, Ley
que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacién de funcionarios publicos;
el Decreto Legislativo N° 1098, Decreto Legislativo que
aprueba la Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio
de la Mujer y Poblaciones Vulnerables; la Ley N° 31419,
Ley que establece disposiciones para garantizar la
idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcion publica de
funcionarios y directivos de libre designacion y remocion;
y, el Texto Integrado del Reglamento de Organizacion
y Funciones del Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables, aprobado por Resolucién Ministerial N° 362-
2023-MIMP;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Designar al sefior HUGO ANDRES
GARMA SAAVEDRA en el cargo de Director Il de la
Unidad de Gestion del Talento Humano e Integridad del
Programa Nacional para la Prevencion y Erradicacion
de la Violencia contra las Mujeres e Integrantes del
Grupo Familiar - AURORA del Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables.

Registrese, comuniquese y publiquese.

NANCY TOLENTINO GAMARRA
Ministra de la Mujer y Poblaciones Vulnerables
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