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MUNICIPALIDAD DE PUNTA HERMOSA

Aprueban Reglamento del Consejo de Participaciondela
Juventud del distrito de Punta Hermosa - CPJ-PH

DECRETO DE ALCALDIA
N° 005-2026-MDPH

Punta Hermosa, 6 de octubre del 2026
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUNTA HERMOSA
VISTO:

El Informe N° 067-2026-UFECSDYJ-GDHYS-MDPH de fecha 11 de setiembre del 2026 de la Unidad
Funcional de Educacion, Cultura, Salud, Deporte y Juventud de la Gerencia de Desarrollo Humano y
Social e Informe N° 079-2026-GDHyS/MDPH de fecha 17 de setiembre del 2026 de la Gerencia de
Desarrollo Humano y Social, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 194° de la Constitucion Politica del Peru, concordante con el Art. |l del Titulo Preliminar de
la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades establece que, los érganos de gobierno local tienen
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, dicha autonomia
radica en la facultad de ejercer actos de gobierno administrativos y de administracion con sujecién al
ordenamiento juridico, estando en este marco facultado a aprobar y emitir Ordenanza, Acuerdos,
Resoluciones de Concejo y otras Resoluciones Administrativas, tal como establece el Art. 39 de la Ley N°
27972 - Ley Organica de Municipalidades;

Que, el articulo 1V, Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, establece
que los gobiernos locales representan al vecindario, promueven la adecuada prestacion de servicios
publicos locales y el desarrollo integral sostenido y armonico de su circunscripcion;

Que, el articulo V del Titulo Preliminar de la Ley N° 27802 - Ley del Consejo Nacional de la Juventud,
sobre el Principio de Participacién, precisa que, “El Estado promueve la participacion de los jovenes en
la vida politica, econémica, cultural y social de la Nacién. Promueve la participacion organizada de la
Jjuventud como organo de consulta y coordinaciéon en materia de juventud, a nivel del Gobierno Local,
Regional y Nacional”;

Que, articulo 5° del Capitulo I, Titulo Il de la Ley N° 27802 - Ley del Consejo Nacional de la Juventud,
sobre la participacion y coordinacion, entre el estado, Sociedad y Juventud estipula que, (...) la participacion
es un derecho y condicion fundamental de los jovenes para su integracion en los procesos de desarrollo
social, impulsando su reconocimiento como actores del quehacer nacional. Por otro lado, sefala que,
para el disefio e implementacion de las politicas en materia de juventud, el estado, la Sociedad, con la
participacion de la juventud organizada, coordinara los lineamientos, planes y programas que contribuyan
a la promocioén socioeconomica, cultural y politica de la juventud,
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Que, mediante Ordenanza N° 581-MDPH de fecha 10 de agosto del 2026, se aprobd la Ordenanza
Municipal que Crea el Consejo de Participacion de la Juventud del distrito de Punta Hermosa, cuyo
objetivo es desarrollar un trabajo articulado entre las y los jovenes, la municipalidad, instituciones publicas
y privadas, entre otros, con la finalidad de contribuir a la promocién del desarrollo integral de las juventudes
a través de su participacion en la implementacion de politicas publicas en el distrito de Punta Hermosa;

Que, el numeral 6 del art 20 de la Ley Organica de Municipalidad, establece que, (...) son atribuciones del
alcalde, 6. Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas. Asimismo, el
Art 42° de mismo marco legal, sefiala que, (...) Los decretos de alcaldia establecen normas reglamentarias
y de aplicacion de las ordenanzas, sancionan los procedimientos necesarios para la correcta y eficiente
administracion municipal y resuelven o regulan asuntos de orden general y de interés para el vecindario,
que no sean de competencia del concejo municipal;

Que, mediante Informe N° 067-2026-UFECSDYJ-GDHYS-MDPH la Unidad Funcional de Educacion,
Cultura, Salud, Deporte y Juventud presenta proyecto de Reglamento de Consejo de Participaciéon de
la Juventud del distrito de Punta Hermosa - CPJ-PH , con la finalidad de contar con un instrumento
que permita promover, fortalecer y garantizar la participacion activa, organizada, democratica, inclusiva y
representativa de las y los jévenes del distrito de Punta Hermosa, generando espacios adecuados para
que puedan expresar sus opiniones, propuestas e iniciativas respecto de los asuntos de interés juvenil y
del desarrollo de su comunidad;

Que, a través del Informe N° 079-2026-GDHyS/MDPH la Gerencia de Desarrollo Humano y Social
remite/adjunta la propuesta presentada por la Unidad Funcional, para su aprobaciéon mediante Decreto
de Alcaldia;

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas en el numeral 6) del articulo 20° de la Ley
27972 - Ley Organica de Municipalidades, se

DECRETA:

Articulo Primero.- APROBAR el REGLAMENTO DE CONSEJO DE PARTICIPACION DE LA
JUVENTUD DEL DISTRITO DE PUNTA HERMOSA - CPJ-PH, el mismo que consta de Il Titulos, IX
Capitulos, 44° articulos y 04 Disposiciones Finales, el mismo que forma parte integrante del presente
Decreto.

Articulo Segundo.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Gerencia de Desarrollo Humano y Social y
demas Unidades Organicas que correspondan, el cumplimiento de lo dispuesto en el presente Decreto
de Alcaldia.

Articulo Tercero.- ENCARGUESE a la Oficina de Secretaria General la publicacién del presente
decreto y anexos en el Diario Oficial El Peruano y a la Unidad Funcional de Tecnologias de la
Informacion, la publicacion en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de Punta Hermosa (www.
munipuntahermosa.gob.pe).

Registrese, comuniquese y publiquese.

CARLOS GUILLERMO FERNANDEZ OTERO
Alcalde

REGLAMENTO DEL CONSEJO DE PARTICIPACION
DE LA JUVENTUD DEL DISTRITO DE PUNTA HERMOSA

TiTULO I: GENERALIDADES
CAPITULO I: ASPECTOS GENERALES
Articulo 1°.- Objetivo del Reglamento

El presente reglamento tiene por objeto establecer las funciones, atribuciones de los cargos y el proceso
eleccionario del Consejo de Participacion de la Juventud del distrito de Punta Hermosa.
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Articulo 2°.- De la sigla
Para efectos del siguiente Reglamento y actos oficiales el CONSEJO DE PARTICIPACION DE LA
JUVENTUD DEL DISTRITO DE PUNTA HERMOSA, se identificara con las siglas “CPJ-PH”.

Articulo 3°.- Del alcance
El presente Reglamento es de aplicacion y cumplimiento en lajurisdiccion del distrito de Punta Hermosa.

Articulo 4°.- De los principios
El Consejo de Participaciéon de la Juventud del distrito de Punta Hermosa CPJ-PH se rige bajo los
siguientes principios:

a. Principio de Equidad.

b. Principio de Igualdad.

c. Principio de Asociacionismo.
d. Principio de Participacion.

e. Principio de Descentralizacion.
f. Principio de Democracia.

Articulo 5°.- Marco Legal

5.1. Constitucion Politica del Peru; y sus reformas.

5.2. Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades.

5.3. Ley N° 27802, Ley del Consejo Nacional de la Juventud - CONAJU y su modificatoria.

5.4. Ley N° 27783, Ley de bases de la Descentralizacion.

5.5. Decreto Supremo N° 13-2019-MINEDU, que aprueba la Politica Nacional de Juventud.

5.6. Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, Decreto Supremo que aprueba el texto Unico Ordenado de
la Ley N° 27444, ey del Procedimiento Administrativo General, modificado con Decreto Legislativo N°
1272

5.7.O0rdenanza 467-MDPH, Reglamento de Organizaciones y Funciones (ROF) de la Municipalidad
Distrital de Punta Hermosa.

5.8. Ordenanza Municipal N° 581-MDPH, que crea el Consejo de Participacién de La Juventud del
distrito de Punta Hermosa.

Articulo 6°.- Definiciones
Para la aplicacion del presente Reglamento cuando se mencionen los siguientes términos se entendera
que quedan referidos a las definiciones que se detallan a continuacion:

a. Joven

Segun la Ley N° 27802 se considera joven a la etapa del ser humano donde se inicia la madurez fisica,
psicolégica y social con una valoracion y reconocimiento; con un modo de pensar, sentir y actuar; con
una propia expresion de vida, valores y creencias, base de la definitiva construccion de su identidad y
personalidad hacia un proyecto de vida. Se define como jévenes a los comprendidos entre 15 y 29 anos
de edad, sin discriminacion alguna que afecte a sus derechos, obligaciones y responsabilidades. El rango
de edad establecido no sustituye los limites de edad regulados en materia de garantias, sistemas de
proteccion y derechos laborales respecto a los adolescentes.

b. Organizaciones Juveniles

Segun la Directiva DI-002-01-MINEDU, aprobada con Resoluciéon Ministerial 167-2019-MINEDU, se
define a las Organizaciones Juveniles como grupos de jovenes que se organizan para alcanzar un fin
comun desarrollando una actividad conjunta, estén o no inscritos es un registro publico.

c. Registro Nacional de Organizaciones Juveniles (RENOJ)

Segun la Directiva DI-002-01-MINEDU, define al RENOJ como un instrumento que permite identificar,
recopilar y sistematizar la informacion referida a las organizaciones juveniles e instituciones publicas
y privadas que realizan trabajos en materia de juventud, acreditadas y certificadas por la SENAJU. La
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SENAJU administra la informacion consignada en el RENOJ dentro de lo establecido por la Ley N° 29733,
Ley de proteccion de datos personales.

CAPITULO Il: NATURALEZA Y FUNCIONES

Articulo 7°.- De la Definicion

El CPJ-PH es un espacio autbnomo de representacion, dialogo, concertacioén, consulta y participaciéon
ciudadana de jovenes de 15 a 29 afos de edad, cuyos representantes son elegidos de manera democratica
en el distrito de Punta Hermosa.

Tiene por objetivo desarrollar un trabajo articulado entre las y los jovenes, la Municipalidad Distrital de
Punta Hermosa, instituciones publicas y privadas, entre otros, con la finalidad de contribuir a la promocion
del desarrollo integral de las juventudes a través de su participacion en la implementacion de politicas
publicas en la provincia.

Articulo 8°.- Atribuciones y funciones
El CPJ-PH tendra las siguientes funciones:

a. Ejercer la representacion de las juventudes del distrito ante la municipalidad distrital de Punta
Hermosa y otros espacios e instituciones.

b. Promover y canalizar las problematicas y propuestas de los jovenes del distrito de Punta Hermosa
donde corresponda.

c. Participar en la elaboracion y seguimiento de politicas, planes, programas y proyectos.

d. Promover la transversalizacién del enfoque de juventudes en las politicas, proyectos, programas,
acciones, efc.

e. Fomentar la participacion juvenil y el ejercicio de sus derechos y deberes.

f. Proponer ordenanzas concertadas en materia de juventud.

g. Participar en el Consejo de Coordinacion distrital del distrito de Punta Hermosa.

h. Elaborar y aprobar su Reglamento interno.

i. Otras funciones que contemple el Reglamento Interno.

TiTULO Il: ORGANIZACION DEL CONSEJO DE PARTICIPACION
DE LA JUVENTUD DEL DISTRITO DE PUNTA HERMOSA

Articulo 9°.- Organizaciéon del Consejo de Participacion de la Juventud del distrito de Punta
Hermosa.
Para el ejercicio de sus funciones se organiza de la siguiente manera:

a. Asamblea General.
b. Junta Directiva.

e Secretario General.
e Subsecretario General.
e Secretario de Organizacion.

c. Secretaria Técnica.
d. Grupos de Trabajo.

CAPITULO I: ASAMBLEA GENERAL

Articulo 10°.- Definicion de la Asamblea General

Maxima instancia de decisién del Consejo de Participacion de la Juventud del distrito de Punta Hermosa
conformada por todos los representantes de las Organizaciones y Asociaciones Juveniles, y otros
representantes jovenes, debidamente registrados en el Padron de Miembros de la Asamblea General del
CPJ-PH
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Articulo 11°.- Funciones de la Asamblea General
Son funciones de la Asamblea General las siguientes:

a. Incidir y participar en la formulacion, implementacién y evaluacién de politicas, planes, programas y
proyectos que beneficien o afecten a la poblacion joven.

b. Aprobar y modificar total o parcialmente el Reglamento Interno del CPJ-PH y demas instrumentos
de gestion.

c. Aprobar el Plan Anual de Trabajo del CPJ-PH

d. Aprobar acuerdos de obligacion para los miembros y verificar su cumplimiento.

e. Elegir democraticamente a la Junta Directiva o revocar a sus miembros por las causales descritas en
el presente Reglamento y Reglamento Interno.

f. Elegir al representante joven entre sus miembros para participar del Comité Electoral.

g. Convocar a la conformacion del Comité Electoral, de no contar con junta directiva vigente.

h. Aprobar la separacion de miembros de la asamblea general.

i. Aprobar el informe de balance anual y gestion del CPJ-PH

j. Aprobar la conformacién de Grupos de Trabajo y elegir a sus coordinadores.

k. Desarrollar acciones que fomenten la participacion juvenil, vigilancia ciudadana y el ejercicio de
deberes y derechos.

I. Emitir opiniéon o pronunciamiento sobre la situacién o las problematicas que afectan a la poblacion
joven de la provincia.

m. Incorporar otros cargos en la organizacion del CPJ-PH

n. Otras funciones que contemple el Reglamento Interno.

Articulo 12°.- De las sesiones y convocatoria

La Asamblea General, realiza dos (02) sesiones ordinarias al ailo, como minimo, a fin de aprobar el plan
de trabajo, la eleccién de la Junta Directiva, la eleccidn del representante joven ante el Comité Electoral,
Grupo de Trabajo y otras acciones en el marco de sus funciones. Las sesiones extraordinarias se realizan
cuando la Junta Directiva o el 25 % de sus miembros de la Asamblea General lo consideren necesario.

Los plazos, modalidad de convocatoria y otros detalles se establecen en el Reglamento Interno del
CPJ-PH.

Articulo 13°.- Del quérum
Para tomar acuerdos la Asamblea General, en primera convocatoria, requiere la asistencia del 50%+1
de sus miembros y en segunda convocatoria, con la asistencia del 25%.

Articulo 14°.- Del alcance de sus decisiones

Las decisiones tomadas por la Asamblea General, de acuerdo con el reglamento son obligatorias
para todos los miembros, inclusive aquellos que hubiesen votado en contra, se abstuvieron de votar o
estuvieron ausentes, fuesen disidentes de la asamblea o adquiriese la calidad de representantes con
posterioridad a la fecha de la celebracion de la misma.

Articulo 15°.- De otros participantes
Podran participar de la sesion, con voz, pero sin voto, previa autorizacion de la Asamblea General.

Articulo 16°.- De las causales de sancién y separacién
Los miembros seran sancionados y separados por las siguientes causales:

a. Por inasistencia en las sesiones ordinarias o extraordinarias convocadas.

b. Por mostrar una actitud conflictiva e irrespetuosa con los miembros de la Asamblea General o en
actividades convocadas por el CPJ-PH

c. Las personas condenadas con sentencia firme o que se encuentren en calidad de procesado por
hechos vinculados a faltas o delitos en el marco legal nacional.

d. Por disolucion o renuncia de la organizacion juvenil a la que representa.

e. Por cumplir 30 afos de edad.
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f. Por culminar el periodo de representacion juvenil.
g. Realizar actividades de proselitismo politico partidario al interior del CPJ-PH
h. Otras que se contemple el Reglamento Interno del CPJ-PH.

Los detalles y procedimientos de sancion o separacion seran establecidos en el Reglamento Interno.
Articulo 17°.- De la acreditacion como miembro de la Asamblea General

Para la acreditacion como miembro de la Asamblea General las organizaciones y asociaciones
juveniles se requiere lo siguiente:

a. Presentar su resolucion, acreditacién o constancia de inscripcién en la base de datos o registro
de la municipalidad distrital, Registro Nacional de Organizaciones Juveniles de la SENAJU (RENOJ),
Superintendencia Nacional de los Registros Publicos (SUNARP) u otros registros oficiales.

b. Evidencias que demuestren actividad de la organizacion juvenil mayor a (02) dos meses.

c. Datos de la organizacion o asociacion juvenil considerando el contacto de la organizacion y del
representante titular y alterno.

Para el caso de representantes jovenes de Instituciones Educativas (Municipios Escolares,
Universitarios, Institutos), Politicas, y otras, se requiere lo siguiente:

a. Documento de acreditaciéon de su institucion o espacio.
b. Ficha Informativa del espacio al que representa considerando: datos generales y de contacto y del
representante titular y alterno.

Los documentos para ser parte de la Asamblea General son recibidos, sistematizados y administrados
por la Secretaria Técnica a través de la base de Datos de Organizaciones y representantes jévenes de la
Municipalidad Distrital Punta Hermosa, salvo durante los procesos electorales, donde queda a cargo del
Comité Electoral.

La Secretaria Técnica emite la Constancia de registro en el Padréon de Miembros de la Asamblea
General del CPJ-PH al haberse cumplido con los requisitos para ser miembro de la asamblea.

Articulo 18°.- Derechos de los miembros de la Asamblea General

a. Participar con derecho a voz y voto en las asambleas generales y extraordinarias.

b. Elegir y ser elegidos para los cargos de la Junta Directiva, Grupos de Trabajo y el Comité Electoral
y otros encargos.

c. Participar en las diferentes actividades que organice el CPJ-PH

d. Ser escuchados y tener la oportunidad de defender su posicion en caso de ser objeto de sanciones
o cuestionamientos por parte de la Asamblea General.

e. Solicitar informacién sobre la gestién del CPJ-PH

f. Renunciar libremente a ser miembro del CPJ-PH.

g. Otras que contemple el Reglamento Interno.

Articulo 19°.- Deberes de los miembros de la Asamblea General

a. Promover y ejecutar acciones que contribuyan al cumplimiento de los fines y funciones del CPJ-PH.

b. Cumplir y hacer cumplir los acuerdos adoptados por los 6rganos del CPJ-PH.

c. Participar activamente de las diferentes actividades convocadas por el CPJ-PH.

d. Mantener actualizado el estado situacional de su representacion.

e. Ejercer sus cargos conforme al marco normativo del CPJ-PH con lealtad y responsabilidad en las
tareas que se les encomienden.

f. Mantenerse informado de los acuerdos y actividades que realiza el CPJ-PH.

g. Fomentar el respeto entre los miembros y la institucionalidad del CPJ-PH.

h. Otras que contemple el Reglamento Interno.
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CAPITULO II: JUNTA DIRECTIVA

Articulo 20°.- Definicion de la Junta Directiva

Es el érgano de representacion, direccion, planificacion, coordinacion y organizacion del CPJ-PH
cuyos miembros son electos por la Asamblea General. Considera el enfoque de género y de diferentes
organizaciones juveniles o representantes jovenes en su conformacion.

(Paraintegrar la lista en caso de menores de edad, se requiere la autorizacion de su padre o apoderado).

Articulo 21°.- Estructura de la Junta Directiva
La Junta Directiva esta integrada por tres (03) miembros:

Secretario General: Representa y lidera el CPJ-PH, dirige las reuniones de la Junta Directiva y la
Asamblea.

Subsecretario General: En ausencia del secretario general lo reemplaza y lo apoya en el ejercicio de
sus funciones.

Secretario de Organizacion: Se encarga de la formulacion de estrategias y acciones orientadas al
fortalecimiento organizacional.

Articulo 22°.- Funciones de la Junta Directiva
Son funciones de la Junta Directiva las siguientes:

a. Representar al CPJ-PH.

b. Organizar, coordinar, planificar y ejecutar el funcionamiento del CPJ-PH, asegurando que se alineen
con los objetivos y prioridades establecidos por la Asamblea General.

c. Proponer a la Asamblea General instrumentos de gestién, planificacion y oportunidades de formacion
y capacitacion fortaleciendo sus capacidades y habilidades.

d. Elaborar propuestas a la Asamblea General vinculadas al cumplimiento de los objetivos y funciones
del CPJ-PH.

e. Coordinar y acompafar a los Grupos de Trabajo.

f. Mantener una gestion transparente y rendir cuentas a la Asamblea General sobre las actividades y
acuerdos adoptados.

g. Evaluar periodicamente el avance de las actividades y proyectos del Consejo, proponiendo ajustes
y mejoras cuando sea necesario.

h. Elaborar el informe de balance anual y gestién del CPJ-PH.

i. Convocar al Comité Electoral.

j. Llevar el libro de actas actualizado.

k. Elaborar y mantener actualizado el padron de miembros de la Asamblea General en coordinacion
con la Secretaria Técnica.

I. Promover y aprobar la incorporacién de miembros a la Asamblea General.

m. Representar al CPJ-PH.

n. Incidir en la transversalizacién del enfoque de juventudes.

o. Convocar a la Asamblea General.

p. Informar sobre las invitaciones al CPJ-PH y acciones realizadas a la Asamblea General.

g. Actuar como mediadores en la resolucion de conflictos que puedan surgir entre los miembros del
Consejo, promoviendo el dialogo y la conciliacion.

r. Compartir informacion con la secretaria técnica en el marco del trabajo articulado.

s. Otras que se consideren en el Reglamento Interno.

Articulo 23°.- De las sesiones y convocatoria

La Junta Directiva, sesiona como minimo una (01) vez al mes, podra convocar a sesiones extraordinarias
cuando lo requiera.

Los plazos de convocatoria, modalidad y otros detalles se establecen en el Reglamento Interno del
CPJ-PH.
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Articulo 24°.- Del quérum
Para tomar acuerdos la Junta Directiva, en la primera convocatoria, requiere la asistencia de todos sus
miembros y en segunda convocatoria, la asistencia de dos (02) de sus miembros.

Articulo 25°.- Del alcance de sus decisiones

Las decisiones tomadas por la Junta Directiva son obligatorias para sus miembros, inclusive aquellos
que hubiesen votado en contra, se abstuvieran de votar o estuviesen ausentes, fuesen disidentes de la
reunion.

Articulo 26°.- Del Periodo de representacion

Los cargos de la Junta Directiva del CPJ-PH son de eleccién democratica por los miembros
de la Asamblea General, por el periodo de dos (2) afios, desde la entrega de la Resolucién
correspondiente.

Articulo 27°.- Causales de vacancia de miembros de la Junta Directiva
Las y los miembros de la Junta Directiva pueden ser sujetos de vacancia por las siguientes causales:

a. Por renuncia.

b. Por condena con sentencia firme o que se encuentren en calidad de procesado por hechos vinculados
a faltas o delitos en el marco legal nacional.

c. Por cumplir 30 anos de edad.

d. Por fallecimiento.

e. Por proselitismo politico o religioso o de otra indole en cumplimiento de funciones del CPJ-PH.

f. Por incapacidad fisica o mental que haga imposible el ejercicio de su cargo.

g. Por inasistencias reiterativas en las sesiones ordinarias o extraordinarias convocadas.

h. Otras que contemple el Reglamento Interno.

En caso quede vacante el cargo de secretario general antes de finalizar su periodo asume el
Subsecretario General.

Otros cargos sujetos de vacancia son cubiertos de acuerdo al orden de prelacion y el tercer miembro
sera completado de acuerdo a lo establecido en el Reglamento Interno y por el tiempo restante de la Junta
Directiva.

CAPITULO Ill: DE LA SECRETARIA TECNICA

Articulo 28°.- Definicion de la Secretaria Técnica

Recae en la Gerencia de Desarrollo Humano y Social de la Municipalidad distrital de Punta Hermosa.
Es el 6rgano de apoyo del Consejo de Participacion de la Juventud del distrito de Punta Hermosa, brinda
asistencia técnica, econémica, logistica. Facilita la articulacion y comunicacién con los diferentes érganos
de linea de la municipalidad distrital de Punta Hermosa, organismos o servicios descentralizados del
gobierno central, organizaciones no gubernamentales, empresas privadas, entre otras, con la finalidad
de materializar las politicas, planes, programas y proyectos en favor de las juventudes de la provincia,
para el ejercicio de sus funciones designa a un secretario técnico a través de la Gerencia de Desarrollo
Humano y Social.

Articulo 29°.- Funciones de la Secretaria Técnica
Son funciones de la Secretaria Técnica las siguientes:

a. Recibir, sistematizar, administrar y actualizar el Padrén de Miembros de la Asamblea General del
CPJ-PH

b. Presentar propuestas y sugerencias sobre la mejora de procesos y actividades del Consejo, asi
como sobre la atencién a las necesidades de la juventud.

c. Apoyar la convocatoria de miembros de la Asamblea General del CPJ-PH

d. Brindar soporte técnico, logistico, incentivos y espacios fisicos para el desarrollo de las actividades
programadas en el plan de trabajo del CPJ-PH en el marco de sus funciones.
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e. Informar regularmente sobre las politicas, planes, programas y proyectos dirigidos a la poblacion
joven que realiza la municipalidad distrital de Punta Hermosa en el marco del cumplimiento de las politicas
nacionales.

f. Convocar a la Asamblea en caso de no contar con Junta Directiva.

g. Promover espacios o consejos de participacion juvenil a nivel distrital.

h. Designa a un servidor publico como presidente del Comité Electoral.

i. Facilitar libros de actas al CPJ-PH.

j- Brindar el soporte técnico y logistico en el proceso de conformacion e implementacion del CPJ-PH.

k. Gestionar y/o anular la Resolucion de Reconocimiento a la Junta Directiva, Comité Electoral, Grupo
de Trabajo u otros cargos en caso de vacancia.

I. Realizar campanas de sensibilizacion y adhesiéon de miembros a la Asamblea General de manera
semestral o cuando se requiera.

m. Compartir a la junta directiva del CPJ-PH el padrén de miembros de la asamblea general de manera
trimestral o cuando este lo requiera.

n. Otras que le asigne la municipalidad distrital de Punta Hermosa.

Articulo 30°.- Definicion del (la) Secretario(a) técnico(a).

Servidor publico designado por la Gerencia de Desarrollo Humano y Social, cumple la funciéon de
coordinacion, asesoria y asistencia técnica permanente al CPJ-PH puede participar en las sesiones de la
Asamblea General o Junta Directiva con derecho a voz, pero sin voto.

Articulo 31°.- Funciones del (la) Secretario (a) técnico(a).
Son funciones del (la) Secretario(a) técnico las siguientes:

a. Asesorar y apoyar en la elaboracion e implementacién del plan de trabajo del CPJ-PH.

b. Asesorar al CPJ-PH en materia de gestidon con érganos de linea de la municipalidad, promoviendo
la coordinacién y articulacion para el desarrollo de politicas, planes, programas y proyectos dirigidos a la
poblacion joven del distrito.

c. Gestionar espacios fisicos y logistica necesaria para el desarrollo de las actividades programadas en
el plan de trabajo del CPJ-PH en el cumplimiento de sus funciones.

d. Apoyar y promover la organizacion de las asambleas del CPJ-PH.

e. Asistir en la actualizacion del padrén de miembros de la Asamblea General.

f. Asistir y asesorar al CPJ-PH en su proceso de conformacion e implementacion.

g. Asistir en la elaboracién de su Reglamento Interno, planes de trabajo, y otros documentos de gestion.

h. Otras que asigne la municipalidad distrital de Punta Hermosa.

CAPITULO IV: DE LOS GRUPOS DE TRABAJO

Articulo 32°.- De los Grupos de Trabajo

La Asamblea General conforma Grupos de Trabajo de acuerdo a las tematicas o intereses que priorice,
con la finalidad de transversalizar el enfoque de juventudes, incidir y participar en las politicas, planes,
programas y proyectos que beneficien a la poblacién joven. En los Grupos de Trabajo participan dos o
mas miembros y son liderados por un coordinador. Segun la tematica articulan con los érganos de linea
de la Municipalidad, comisiones del Consejo Distrital, Organizaciones No Gubernamentales, empresas
privadas, organizaciones sociales, y otras afines en materia de juventudes.

Los Grupos de Trabajo son conformados posterior a la eleccion de la Junta Directiva.

La temporalidad, la organizacion y funciones de los Grupos de Trabajo es definida en el Reglamento
Interno.

Articulo 33°.- Funciones de los Grupos de Trabajo
Son funciones de los Grupos de Trabajo las siguientes:

a. Presentar iniciativas en el marco de las funciones del CPJ-PH.
b. Trabajar de manera activa para cumplir con los objetivos y metas establecidos por la Asamblea
General y Junta Directiva.
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c. Participar en las reuniones y actividades programadas, asegurando la presencia de sus miembros y
contribuyendo al desarrollo de las tematicas asignadas.

d. Articular, gestionar y colaborar con otros Grupos de Trabajo, 6rganos de linea de la Municipalidad,
Comisiones del Consejo Municipal, Organizaciones No Gubernamentales, empresas privadas,
organizaciones sociales y otras.

e. Elaborar y presentar informes periddicos sobre el avance de sus actividades y proyectos, asi como
sobre los resultados obtenidos.

f. Cumplir con las normativas y reglamentos establecidos.

g. Fomentar la inclusién y participacion de todos los jovenes, asegurando que las voces de diversas
comunidades y grupos sean escuchadas.

h. Participar en actividades de capacitacion y formacion que fortalezcan sus capacidades y conocimientos
en las tematicas que abordan.

i. Evaluar de manera continua las actividades realizadas, identificando logros y areas de mejora.

TiITULO Ill: DEL PROCESO ELECCIONARIO

CAPITULO I: ASPECTOS GENERALES
DEL PROCESO ELECCIONARIO

Articulo 34°.- De los participantes del proceso eleccionario

Son parte del proceso eleccionario los representantes titulares o alternos de la Asamblea General del
CPJ-PH. debidamente acreditados.

El representante titular tiene derecho a voz y voto, en su ausencia asume el representante alterno.

Los representantes de los Consejos Distritales de Participacién de la Juventud, no pueden integrar
ninguna lista candidata ni ejercer el derecho a voto en los procesos electorales, ello debido a su naturaleza.

Articulo 35°.- De las elecciones

La eleccion de la Junta Directiva del CPJ-PH. sera a través de voto secreto. La modalidad de eleccién
sera por listas de tres (03) integrantes.

La conformacion de las listas se realiza bajo el enfoque de género, con la participacion de no menos
de un (01) varén o una (01) mujer, siendo de diferentes organizaciones, asociaciones o representantes
jévenes.

CAPITULO II: DEL COMITE ELECTORAL

Articulo 36°.- Definicion

El Comité Electoral es la maxima instancia del proceso eleccionario, esta conformado por un equipo
técnico responsable de todas las etapas del proceso, promueve el desarrollo descentralizado, transparente
y democratico de elecciones, resuelve impugnaciones y establece las directivas que no estén estipuladas
en el marco normativo del CPJ-PH.

Articulo 37°.- Conformacion del Comité Electoral
El Comité Electoral esta integrado por los siguientes miembros:

Presidente: Representante de la Gerencia de Desarrollo Humano y Social de la Municipalidad distrital
de Punta Hermosa.

Secretario: Representante de instituciones publicas, privadas u otras entidades que trabajen en el
ambito de juventudes, invitado por la Municipalidad, o por la Junta Directiva saliente.

Vocal: Representante joven elegido en el marco de una reunién o asamblea publica.

Articulo 38°.- Funciones y atribuciones del Comité Electoral
El Comité Electoral tendra las siguientes funciones:

a. Elaborar y aprobar el Reglamento Electoral.
b. Difundir el Proceso Electoral.
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c. Convocar elecciones y publicar el cronograma electoral.

d. Convocatoria y acreditacidon de organizaciones y representantes jévenes.

e. Fomentar la participacion activa de los jovenes en el proceso electoral, promoviendo la inclusion y el
respeto a la diversidad en la representacion.

f. Elaborar y publicar el padron electoral.

g. Inscribir y publicar listas de candidatos.

h. Resolver tachas del padron electoral y listas de candidatos.

i. Organizar la jornada electoral con asistencia técnica de la ONPE de acuerdo a su disponibilidad.

j- Responsabilidad de resolver de manera oportuna y justa las impugnaciones y tachas que se presenten
durante el Proceso Electoral, garantizando el derecho a la defensa de los involucrados.

k. Velar por el cumplimiento de la normativa vigente y del Reglamento Electoral.

I. Garantizar la transparencia en todas las etapas del proceso electoral, informando a los participantes
sobre los procedimientos, plazos y resultados.

m. Elaborar informe del proceso electoral recomendando el reconocimiento de la Junta Directiva
ganadora.

Articulo 39°.- Convocatoria del Comité Electoral

Publicada la Ordenanza y el Reglamento del CPJ-PH, la Municipalidad convoca la conformacién del
Comité Electoral.

Para el caso de la primera eleccion, la Gerencia de Desarrollo Humano y Social convocara la
conformacion del Comité Electoral.

La Junta Directiva saliente convoca la conformacion del Comité Electoral minimo noventa (90) dias
calendario antes de finalizar su gestion. De no cumplirse este plazo, la Gerencia de Desarrollo Humano y
Social convocara la conformacién del Comité Electoral.

Articulo 40°.- Participacion en el proceso electoral

Los miembros del Comité Electoral (presidente-secretario) no podran participar del proceso eleccionario,
es decir no cuentan con derecho a voto.

La organizacion, asociacion o espacio de representacién del vocal, no puede integrar una lista candidata;
sin embargo, tienen derecho a voto. Ello con la finalidad de garantizar la imparcialidad y neutralidad.

Articulo 41°.- Etapas del proceso electoral
El Comité Electoral esta a cargo de las siguientes etapas:

a. Convocatoria de elecciones.

b. Periodo de difusién y sensibilizacion.

c. Periodo de acreditacion de organizaciones y asociaciones juveniles, representantes jovenes y
Consejos Distritales de Participacion de la Juventud para el Proceso Electoral.

d. Inscripcion de listas de candidatos.

e. Cierre del Padron Electoral.

f. Publicacion de Padrén Electoral y listas de candidatos.

g. Presentacion de tachas.

h. Resolucion de tachas.

i. Publicacién final de Padron Electoral y candidatos.

j. Promover la presentacion de propuestas de los candidatos.

k. Jornada electoral.

I. Proclamacién y publicacién de resultados.

CAPITULO Illl: DEL RECONOCIMIENTO

Articulo 42°.- Del Reconocimiento del Comité Electoral

La Municipalidad distrital de Punta Hermosa a través de la Gerencia de Desarrollo Humano y Social
reconoce mediante Resolucion a los miembros del Comité Electoral en un plazo no mayor a 20 dias habiles.

Es a partir de este reconocimiento que se contempla el periodo de los cargos.
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Articulo 43°.- Reconocimiento de la Junta Directiva

El Comité Electoral luego de proclamar los resultados eleva un informe con todos los actuados del
proceso eleccionario a la Gerencia de Desarrollo Humano y Social para el reconocimiento de la Junta
Directiva electa mediante Resolucion en un plazo no mayor a 20 dias habiles.

En acto publico, el alcalde o quien designe hace entrega de la Resolucién de Reconocimiento y
credenciales a la Junta Directiva electa del CPJ-PH.

La Resolucion de Reconocimiento consigna los nombres de los miembros de la Junta Directiva electa y
la vigencia de sus cargos, se emite a la brevedad de la promulgacion de resultados, en un plazo no mayor
a 20 dias habiles.

Es a partir de este Reconocimiento que se contempla el periodo de los cargos.

Articulo 44°.- Del Reconocimiento de los Grupos de Trabajo

La Municipalidad distrital de Punta Hermosa a través de la Gerencia de Desarrollo Humano y Social
reconoce mediante Resolucion a los miembros de los Grupos de Trabajo en un plazo no mayor a 20 dias
habiles luego de su conformacion.

Es a partir de este reconocimiento que se contempla el periodo de los cargos.

DISPOSICIONES FINALES

Primero.- El manejo documentario del CPJ-PH, se establece en el Reglamento Interno.

Segundo.- La Gerencia de Desarrollo Humano y Social podra reconocer mediante Resolucién a los
cargos que conforme el CPJ-PH.

Tercero.- El logo de identidad, canales de comunicacién y otros aspectos se consideran en el
Reglamento Interno del CPJ-PH.

Cuarto.- Las situaciones no previstas en el presente Reglamento seran estipuladas en el Reglamento
Interno que apruebe la Asamblea General del CPJ-PH, que no contravenga toda norma regional ni lo
dispuesto en el presente Reglamento.
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